X. ZAŁĄCZNIK: WZÓR WNIOSKU KONKURSOWEGO

....................................................................................

( nazwa instytucji będącej Wnioskodawcą)) 
Temat konkursowy: 
„Podmiot zatrudnienia socjalnego partnerem Ośrodka Pomocy Społecznej
 i Powiatowego Urzędu Pracy w realizacji kontraktów socjalnych”

Część I. Informacje ogólne

	Nazwa i adres Wnioskodawcy :

1. Wnioskodawca – jednostka samorządu terytorialnego

Wójt / Burmistrz:/ Prezydent Miasta / 

Kontakt z osobą nadzorującą projekt:

(nazwisko i imię, telefon, adres korespondencyjny, adres poczty mailowej):

2. Wnioskodawca – organizacja pozarządowa
Prezes Zarządu

Kontakt z osobą nadzorującą projekt:

(nazwisko i imię, telefon, adres korespondencyjny, adres poczty mailowej):



	Nazwa i adres Realizatora zadań projektowych (Centrum Integracji Społecznej lub Klub Integracji Społecznej)



	Instytucje współpracujące (wymienić):



	Data zawarcia porozumienia o współpracy w projekcie między OPS, PUP i podmiotem zatrudnienia wspieranego (CIS, KIS x)) na okres 2010-2011. ................................................
Załącznik do wniosku – kopia porozumienia

x) W przypadku organizacji pozarządowych, prowadzących CIS lub KIS porozumienie o współpracy zawiera Zarząd organizacji.


Część II. Informacje o projekcie: 

	Zadanie nr 1: Grupa uczestników projektu

1. Planowana liczba osób do udziału w projekcie:.......................................................................

2. Kryteria doboru osób do projektu (krótki opis):.......................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

3. Planowana liczba kontraktów socjalnych po skierowaniu do udziału w projekcie: ................

4. Przewidywana data rozpoczęcia zajęć z nową grupą uczestników..........................................



	 Informacje o dotychczasowej edycji zajęć: 

1. Aktualna liczba uczestników zajęć w edycji 2009/2010 (stan na dzień składania wniosku):..

...................................................................................................................................................... 

2. Czas trwania edycji zajęć 2009/2010 (data rozpoczęcia i data zakończenia)..........................

......................................................................................................................................................



	Zadanie nr 2: Cykl edukacyjno - szkoleniowy projektu (krotki opis, rodzaj zajęć oraz harmonogram):



	Zadanie nr 3: Zorganizowanie wybranych form zatrudnienia wspieranego:

   1. Prace społecznie użyteczne:

   1.1 Przewidywana liczba osób:.............................................................................................................

   1.2 Podział osób wg rodzaju przewidywanych prac:............................................................................

   2.  Pozostałe formy zatrudnienia wspieranego (przewidywana liczba osób):

   2.1 Skierowanie do pracy u pracodawcy: ..........................................................................................

   2.2 Skierowanie do pracy w Centrum:  .............................................................................................

   2.3 Rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej:

        a)   własnej indywidualnej............................................................................................................

        b)  w formie spółdzielni socjalnej................................................................................................

   2.4 Przystąpienie do spółdzielni socjalnej........................................................................................

	Dodatkowe informacje na temat realizowanego projektu i rodzaju zadań:


Część III. Informacje kosztorysowe  

	Wyszczególnienie
	2010
	2011
	Razem

	1. Całkowity koszt projektu: (w złotych):
w tym: 

  Planowana (spodziewana) dotacja  Promotora 
	
	
	

	
	
	x
	

	Plan finansowy na 2010 r..

	Rodzaj wydatków
	Środki własne
	Dotacja 
	Razem

	1. Koszt obsługi administracyjnej projektu: 
(wykorzystanie dotacji nie więcej niż 20% spodziewanej kwoty dotacji ogółem), 

w tym:

1.1 Wynagrodzenia dla osób odpowiedzialnych 
na realizację poszczególnych zadań I etapu projektu,

1.2 Inne wydatki
	
	
	

	2. Koszt cyklu edukacyjno-szkoleniowego projektu:

w tym: 

2.1 Wynagrodzenia dla specjalistów prowadzących zajęcia

2.2. Wydatki związane z opracowaniem materiałów dla uczestników projektu
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	3. Koszt organizacji form zatrudnienia wspieranego (ogółem):

w tym:

3.1. Prace społecznie użyteczne - zakup niezbędnych materiałów i sprzętu technicznego dla osób, które będą wykonywały określony zakres i rodzaj prac (wyspecyfikować najważniejsze pozycje)

3. 2. Skierowanie do pracy u pracodawcy -  wydatki związane z organizacją spotkań i wizyt studyjnych (wyspecyfikowanie najważniejszych pozycji)

3.3 Skierowanie do pracy w Centrum - wydatki związane z organizacją spotkań i wizyt studyjnych (wyspecyfikowanie najważniejszych pozycji)

3.4. Rozpoczęcie działalności gospodarczej w formie własnej indywidualnej lub spółdzielni socjalnej - wydatki związane z organizacją spotkań i wizyt studyjnych (wyspecyfikowanie najważniejszych pozycji)

3.5. Przystąpienie do spółdzielni socjalnej - wydatki związane z organizacją spotkań i wizyt studyjnych (wyspecyfikowanie najważniejszych pozycji)


	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Załączniki do wniosku konkursowego:


1. Kopia porozumienia o współpracy w projekcie między OPS, PUP i podmiotem zatrudnienia wspieranego (CIS, KIS ) na okres 2010-2011,

2. Kopia (tylko w przypadku wyboru prac społecznie użytecznych jako formy zatrudnienia wspieranego):


a) oświadczenia woli stron (gmina – starosta) o zorganizowaniu programu prac 
społecznie użytecznych na obszarze gminy, która realizuje projekt,

lub


b) kopii wstępnego porozumienia, o którym mowa w § 3 rozporządzenia Ministra 
Gospodarki i Pracy z dnia 25 października 2005r. w sprawie trybu organizowania prac 
społecznie użytecznych (Dz. U. Nr 210, poz.1745).

3. Kopia wyciągu z KRS – tylko w przypadku organizacji pozarządowych.

4. Zaświadczenia o nie zaleganiu z opłatami ZUS i US..

Imię i nazwisko osób upoważnionych:

Podpisy i pieczątki:
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